		
		

Projektbeskrivning
Förberedelseprojekt Impact Innovation

Detta dokument får maximalt omfatta tio (10) stående A4-sidor med textstorlek 12 och ska omfatta huvudrubrikerna 1–4. Den röda och kursiva stödtexten ska tas bort när mallen fylls i, men nyckelrubrikerna bör behållas i dokumentet.

Beskrivningen av:
· huvudrubrik 1 ska som helhet täcka in samtliga delkriterier som anges för kriteriet Potential i utlysningstexten.
· huvudrubrik 2 ska som helhet täcka in samtliga delkriterier som anges för kriteriet Aktörer i utlysningstexten. 
· huvudrubrik 3 ska som helhet täcka in samtliga delkriterier som anges för kriteriet Genomförbarhet i utlysningstexten. 

Titel för ansökan
1. Potential och relevans med hänsyn till Impact Innovations syfte och målsättningar 
	
a. Beskriv vilken/vilka system som behöver förändras, hur systemet behöver förändras och förändringarnas förväntade effekter i förhållande till de utmaningsområden som finns identifierade 
b. Beskriv potentialen i systemförändringen för att uppnå global konkurrenskraft och attraktivitet genom att accelerera omställningen för hållbar utveckling. 
c. Beskriv strategisk vikt och vilket mervärde ett innovationsprogram kan innebära, samt relatera till den utveckling som sker idag och andra pågående insatser. Beskriv också möjligheter till internationell kraftsamling, attraktivitet och finansiering.


2. Aktörer i förberedelseprojektet

a. Fyll i tabellen nedan med alla projektparter, inklusive deras roller och expertis  
	
	Position
	Roll i projektet
	Expertis
	Arbetstimmar 
(% av full tid)

	Namn på organisation X

	Namn på person 1
	
	
	
	

	Namn på person 2
	
	
	
	

	Namn på organisation Y

	Namn på person 1
	
	
	
	

	Namn på person 2
	
	
	
	



b. Beskriv hur aktören/aktörerna som deltar i förberedelseprojektet speglar det aktuella området och kompletterar varandra. Beskriv även förutsättningar för aktören/aktörerna att mobilisera och involvera andra aktörer
c. Beskriv projektledarens/projektledningens kompetens, förmåga och engagemang att förbereda och organisera en process inför en ansökan till ett innovationsprogram inom Impact Innovation
d. Beskriv projektteamets kompetens inom systeminnovation och omställning för hållbar utveckling eller hur den planeras att inhämtas för projektets genomförande
e. Beskriv hur projektteamet är sammansatt med avseende på könsfördelning, samt fördelning av makt och inflytande mellan kvinnor och män. Beskriv procentuell fördelning mellan kvinnor och män avseende;  
· antal personer som arbetar i projektet  
· fördelning av hur projektarbetet tidsmässigt förväntas utföras  
· fördelning av personer i beslutsfattande positioner i projektet om teamet inte har en jämn könsfördelning (40/60%) ange hur ni inom projektet kommer att arbeta för att uppnå en mer jämn könsfördelning under projektets gång
3. Genomförande av förberedelseprojektet 
Tids- och aktivitetsplan för förberedelseprojektet 

a. Beskriv projektets aktiviteter uppdelat i arbetspaket (AP). 
Använd en tabell enligt exemplet nedan för varje arbetspaket. 

	Arbetspaket nr X 
	Namn på arbetspaket (AP) 

	AP-ledare: 
	Person, organisation 

	Övriga deltagare:  
	Organisation X, organisation Y …  

	Start och slut: 
	MMÅÅ - MMÅÅ 

	Budget (SEK): 
	Total budget för arbetspaketet.  

	Beskrivning av  
innehåll: 
	Vilka delmoment som ingår i arbetspaketet och vem som utför delmomenten. 

	Leveranser: 
	Vad finns när arbetspaketet är slut? 



b. Beskriv kortfattat hur arbetssättet ger förutsättningar för underlag till ett framtida innovationsprogram inom Impact Innovation, exempelvis med hänsyn till:  
· Aktörsinvolvering och mobilisering för att formulera gemensamma missions
· Planera för ett program och engagera samarbetsparter inför en ansökan inom Impact Innovation 
· Riskanalys
Budget
Ge en kort kommentar om projektet som helhet vad gäller ingående kostnader
Mobiliseringsprocessen kommer att innebära deltagande i högst fem heldagsmöten i Stockholm och totalt cirka 20 timmar digitala möten som kan inkluderas i projektets budgeterade kostnader.  
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