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Information om ansökansmallen (radera denna text innan du skickar in):
Ett projekt inom programmet Utmaningsdriven Innovation är aktörsdrivet. Det innebär att det är ni sökande som definierar samhällsutmaningen ni tänker jobba med, vilka aktörer som behöver involveras för att lösa samhällsutmaningen och vilka aktiviteter ni ska göra tillsammans för att uppnå önskat resultat och bidra till hållbarhetsmålen i Agenda 2030. Det är viktigt att ni presenterar projektet så att någon som inte är insatt i ert område eller arbete tydligt förstår: vilken är samhällsutmaningen och det system som berörs, vilka lösningar som kan finnas, hur ska de testas och vad projektet ska resultera i.

Instruktion (radera denna text innan du skickar in):
· Alla rutor och val ska fyllas i och inga andra ska läggas till eller tas bort utom där det framgår av mallen.
· Rutans rubrik ska behållas.
· Dispositionen av antal ord per ruta är valfri. Dock ska texten vara 11 pkt Calibri med givna marginaler. Eventuella figurer och tabeller ska klippas in i textflödet i rutan. Tabeller och bilder med text får dock ha mindre storlek på typsnitt men ska vara lätt läsbara (kontrollera detta innan inskickande genom att skriva ut dessa och säkerställ).
· Maximalt antal sidor är 20 (denna bilaga).
· Denna projektbeskrivning ska laddas upp som bilaga med ansökan tillsammans med nyckelaktör(-ers) CV som har en egen mall (max 1 sida/person) samt slutrapporten (bilagan) från steg 1-projektet.


<Ersätt denna text med titeln på ditt projekt>
Projektets bakgrund och motiv för ansökan
Projektsammanfattning- Utfall från steg 1 (hämta från inskickad rapports portaldel)
	Din text här…





Mål för projektet - uppfyllelse – steg 1 (hämta från inskickad rapports portaldel)
	Din text här…
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För projekt där det antingen har gått tid mer än 1 år sedan slutrapporten eller där det funnits tidigare avslag och kritik/svagheter – beskriv kortfattat de ändringar som gjorts i denna ansökan. Annars radera texten i detta stycke och tillhörande nedan ruta!
	[bookmark: _Hlk18583332]Din text här…






Beskriv om ni även har sökt offentliga projektmedel i annan insats för överlappande frågeställning. Annars radera texten i detta stycke och tillhörande nedan ruta!
	Din text här…






Potential
Här presenterar ni information som kopplar till kriteriet Potential som presenteras i utlysningstexten.

Samhällsutmaning: Vilken är samhällsutmaningen som ert projekt möter och vilket huvudsakligt mål (eller mål) inom Agenda 2030 adresserar projektförslaget? Hur adresseras eventuella målkonflikter?
	Din text här…





Systemansats: Beskriv utmaningen utifrån ett systemperspektiv (t ex utifrån de fem dimensionerna: Kultur&värderingar, Policy&regelverk,Infrastruktur&produktionssystem, Affärsmodell/Värdemodell, Tekniker&produkter och vilken innovationshöjd som krävs)
	Din text här…





Lösningshypotes: Vad är er tänkta lösningshypotes och hur förhåller den sig till andra pågående initiativ och lösningar i omvärlden (även internationellt)? Vad är nytt? Hur ser efterfrågan ut? Hur påverkar lösningen dagens system eller struktur, d v s affärs- och/eller samhällsnyttan?
	Din text här…






Hypotes för förvaltning av framtida lösning: Vem ska äga, driva och förvalta resultatet efter att ni har avslutat projektet?
	Din text här…






Konkurrenskraft och internationell potential: Beskriv er tänkta innovationsförmåga till att bidra till ökad konkurrenskraft, internationella potential och nytta för Sverige.
	Din text här…




Effektlogik för steg 2 och steg 3. Beskriv hur aktiviteterna leder till resultat/prestationer, effekter på kort sikt (1–2 år efter projektet slut) och på längre sikt (ökade förmågor eller systemförändringar, 2-5 år efter projektets slut).
	Din text här…




[bookmark: _Toc464464420]Mätning, mål och validering: redogör kortfattat för mål och förväntade resultat efter ett lyckat samverkansprojekt (steg 2), även med avseende på ökad jämställdhet. Beskriv vad ni ska mäta och hur ni ska mäta. Referera gärna till Nestas Standards of Evidence där nivå 2 är en norm. 
	Din text här…



Aktörer
Parter: Beskriv per part: roll (t ex behovsägare, …), motiv (t ex länk till de medverkande organisationernas interna strategi-, innovations- och utvecklingsprocesser) och engagemang (t ex förväntad projektkostnad) och förankrad nivå (t ex operativ, strategisk eller politisk nivå) hos parterna.
Formella krav - Kryssa i (ja/nej):
Samtliga projektparter är juridiska personer: Ja ☐  eller Nej ☐
Är koordinatorn en av projektparterna från steg 1 – initieringsprojekt? Ja ☐  eller Nej ☐

	Din text här…




Övriga aktörer (underleverantörer, referensaktörer, mm): Beskriv aktörernas roll, koppling till projektförslaget och kontaktuppgift (e-post eller telefon). Om projektförslaget inte innehåller denna aktörstyp kan denna text och tillhörande ruta tas bort.
	Din text här…




Projektledare/Projektledning Projektledarens/projektledningens kompetens, förmåga och engagemang att leda projektet. Om personerna inte arbetar heltid i projektet vill vi att ni kortfattat lyfter andra projekt som de är involverade i och om det finns synergier mellan dessa och ansökan.
	Din text här…




Jämställdhet: Hur stor andel av projektarbetet förväntas utföras av kvinnor i %?
	



Kommentera könsfördelning och fördelning av makt och inflytande i projektet mellan kvinnor och män. Om projektet inte är jämställt (40/60) i dagsläget, motivera och beskriv långsiktiga mål kopplat till jämställdhet och hur ni kommer arbeta för att nå närmare denna målbild.
	[bookmark: _Hlk18589172]Din text här…
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Stärkt innovationsförmåga: Beskriv hur ert samverkansprojekt bidrar till att stärka innovationsförmågan hos de deltagande aktörerna och hur detta kommer möjliggöra ett varaktigt och systematiskt innovationsarbete för aktörerna i deras organisationer även efter projektet.
	Din text här…




Planer på utveckling av aktörsgruppen: Med utgångspunkt från er systemansats och lösningsförslag, vilka planer finns för att under projektets gång involvera andra?
	Din text här…





Projektavtal status: Redogör för hur långt ni kommit med projektavtalet för ett samverkansprojekt (till exempel eventuella hinder).
	Din text här…








Genomförande
Här presenterar ni information som kopplar till kriteriet Genomförbarhet som presenteras i utlysningstexten.

Organisering: organisation, ledning och styrning
	Din text här…




Projektplan: Beskriv projektets arbetspaket i nedan tabell. Kopiera tabellen för alla.
	<Aktivitet nr X>
	<Namn på aktivitet>

	Period (start-slut)
	

	Ansvarig (roll och ansvar)
	

	Övriga deltagare (roll och ansvar)
	

	Beskrivning av innehåll och resurser
	

	Metod/angreppssätt (när så är relevant)
	

	Mål, leveranser, milstolpar
	



Tidplan: Visualisera med hjälp av t ex ett Gantt-schema
Formellt krav - kryssa i (ja/nej): Projekttiden är högst 24 månader: Ja ☐  eller Nej ☐
	Din text/figur här…






Arbetsfördelning: Visualisera arbetsfördelningen med en tabell, timmar per aktör och arbetspaket (inkludera även summor per kolumn och rad).
	Din tabell här…






Kostnadsfördelning: Visualisera med tabell kostnadsfördelning, kkr per aktör och arbetspaket (inkludera även summor per kolumn och rad). 
Formellt krav kryssa i (ja/nej): Vi söker högst 10 000 000 kr i stöd: Ja ☐  eller Nej ☐
	Din tabell här…






Budgetförklaring: Motivera och förklara projektets budget och innehåll för kostnadsposter, till exempel genomsnittlig lönekostnad per timma för alla parter, vad kostnadsposten 'Konsultkostnader, licenser med mera' består av och hur stor del av övriga direkta kostnaderna som utgörs av resor.
	Din text här…






Nyckelpersoner (t ex projektledning, arbetspaketledare, experter, styrande, …) OBS! För varje nyckelperson ska en kortfattad (max 1 sida/person) CV bifogas enligt anvisad mall.
	Din text här…




Riskanalys: Identifiera de huvudsakliga riskerna och åtgärderna för att målen för steg 2 inte uppnås givet ett beviljande - sannolikheten per risk inträffar (låg, medel, hög) och påverkan (låg, medel, hög). 
OBS! vi vill att ni beskriver risker som rör avsättningen av er innovation såsom relaterat till marknad och politik, och vi vill inte att ni enbart fokuserar på projektinterna risker såsom att någon i teamet blir sjuk. 

	Din text/tabell här…




Offentlig upphandling: Är de offentliga projektparterna (om sådan finnes) tänkta att fungera som första kund? Ja ☐  eller Nej ☐

Om ’Ja’, beskriv hur ni planerar att hantera kommande offentliga upphandlingar. Under projektet (i vilka/ vilket steg av UDI) eller efter projektslut? Med vilken kompetens? Om ’Nej’ tas denna text och tillhörande ruta bort.
	Din text/figur här…







Jämställdhetsarbete: Beskriv hur ni kommer att hantera relevanta jämställdhetsaspekter under genomförandet av projektet genom att besvara följande frågor:
1. Hur kommer projektet att organiseras så att både kvinnors och mäns behov och erfarenheter integreras i genomförandet och organiseringen av projektet? Hur kommer till exempel användargrupper att utformas? 
2. Vilka metoder, verktyg och liknande kommer ni att använda i ert jämställdhetsarbete?
3. Hur kommer ni att analysera data och resultat kopplat till jämställdhet? 

	Din text/tabell här…
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